Zarzadzenie Nr 2/2022
Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego
w Powiecie Nowodworskim
z dnia 06.06.2022 roku

w sprawie ustalenia i wprowadzenia Regulaminu przyznawania dofinansowania
do okularéw korygujacych wzrok pracownikom obstugujacym monitory
ekranowe zatrudnionym w Powiatowym Inspektoracie Nadzoru Budowlanego w
Nowym Dworze Gdanskim

Na podstawie art. 237°1° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.
U. z 2020 r., poz. 1320 ze zm.), Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 1 grudnia 1998 r. w sprawie bezpieczestwa i higieny pracy na stanowiskach
wyposazonych w monitory ekranowe (Dz. U. z 1998 r., Nr 148 poz. 973) oraz
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie
ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (t.j. Dz. U. z 2003 r. Nr 169 poz.
1650 ze zm.), zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Ustalam i wprowadzam Regulamin przyznawania dofinansowania do okularéw
korygujacych wzrok pracownikom obstugujgcym monitory ekranowe zatrudnionym w
Powiatowym Inspektoracie Nadzoru Budowlanego w Nowym Dworze Gdanskim,
stanowigcy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

Traci moc Zarzadzenie nr 1/2019 Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego
w Powiecie Nowodworskim z dnia 04.01.2019 r. w sprawie zasad zaopatrywania
pracownikéw  Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego w  Powiecie
Nowodworskim w $rodki ochrony indywidualnej w postaci okularéw korygujacych.

§ 3.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik do

Zarzadzenia Nr 2/2022
Powiatowego Inspektora
Nadzoru Budowlanego

w Powiecie Nowodworskim
z dnia 06.06.2022 roku

REGULAMIN PRZYZNAWANIA DOFINANSOWANIA
DO OKULAROW KORYGUIJACYCH WZROK
PRACOWNIKOM OBSLUGUJACYM MONITORY EKRANOWE
ZATRUDNIONYM W POWIATOWYM INSPEKTORACIE NADZORU BUDOWLANEGO
W NOWYM DWORZE GDANSKIM

§ 1.

Pracownicy Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego w Nowym Dworze
Gdanskim zatrudnieni na stanowiskach pracy wyposazonych w monitory ekranowe oraz
uzywajacy zgodnie z zaleceniem lekarza okularéw korekcyjnych, o ile wyniki badan
okulistycznych przeprowadzonych w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej wykaza
potrzebe ich stosowania podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego - maja
prawo do zwrotu kosztéw zakupu okularédw na warunkach okreslonych w niniejszym
Regulaminie.

§ 2.

Pracownikom wymienionym w § 1 przystuguje zwrot kosztéw zakupu okularéow

korygujacych wzrok pod warunkiem, ze:

1) uzytkujg w czasie pracy monitor ekranowy co najmniej przez potowe dobowego
wymiaru czasu pracy,

oraz

2) w wyniku badan okulistycznych przeprowadzonych w ramach profilaktycznej opieki
zdrowotnej (badania wstepne, okresowe Ilub kontrolne) lekarz okulista zaleci
zastosowanie takich okularéw podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego.

§ 3.

1. Jezeli w ramach badan wstepnych lub okresowych z zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej, o ktérych mowa w § 2 pkt 2, wynik badan okulistycznych wskaze na
potrzebe stosowania okularéw korygujacych wzrok, pracodawca pokrywa koszty
zakupu okularédw lub wymiany szkiet w posiadanych okularach zgodnych z
zaleceniami lekarza.

2. Pracodawca zwraca koszty zakupu okularéw korygujgcych wzrok lub wymiany szkiet
w posiadanych okularach korygujacych wzrok, o ktérych mowa w § 3 pkt 1 do
wysokosci 500 zt (piecset ztotych).

3. Zwrot kosztow zakupu okularéw korekcyjnych obejmuje cene oprawy, szkiet oraz
robocizny.

4. Zwrot kosztow wymiany szkiet w posiadanych okularach korekcyjnych obejmuje cene
szkiet oraz robocizny.

5. Podstawg zwrotu kosztow zakupu okularéw korygujacych wzrok lub wymiany jest
pisemny wniosek pracownika o udzielenie dofinansowania (wzdr) wraz z
zatqcznikami:



1) zaswiadczeniem wydanym przez lekarza wykonujacego badanie okulistyczne w
ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej stwierdzajagcym potrzebe stosowania
przez pracownika okularéw korygujacych wzrok podczas pracy przy obstudze
monitora ekranowego (pierwsze okulary) lub wymiane aktualnie uzywanych
okularéw korygujacych z powodu pogorszenia wzroku,

2) fakturg VAT Iub rachunkiem dokumentujagcym zakup wystawiong imiennie
pracownikowi przez sprzedawce.

6. Uzytecznos¢ okularéw korygujacych wzrok trwa do czasu utraty cech ochronnych.

§ 4.

1. W przypadku pogorszenia sie wady wzroku, pracodawca kieruje pracownika na jego
wniosek na kontrolne badania okulistyczne, niezaleznie od terminu kolejnych badan
okresowych celem udokumentowania zaistniatej zmiany.

2. Jezeli pogorszenie wzroku pracownika (skutkujgce koniecznoscig wymiany okularéow
na inne stwierdzone orzeczeniem lekarza) zaistnieje w okresie pomiedzy terminami
badan okresowych, pracownikowi przystuguje prawo do wymiany samych szkiet.
Pracodawca zwrdéci pracownikowi koszt zakupu oraz wymiany tylko szkiet do kwoty
nie wyzszej niz 250 zt (dwiescie pieédziesiat ztotych).

3. Jezeli badania okresowe wykazg, ze dotychczas stosowane przez pracownika okulary
zapewnione przez pracodawce sg odpowiednie do stanu wzroku pracownika,
pracodawca nie ma obowigzku ponoszenia kosztéw wymiany tych okularéw na nowe.

§ 5.

W przypadku przeprowadzenia badan okulistycznych bez skierowania wydanego przez
pracodawce zwrot kosztdw zakupu okularéw korygujacych wzrok nie przystuguje.

§ 6.

Pracodawca nie ponosi kosztéw zakupu okularéw w przypadku zniszczenia lub zgubienia
przez pracownika okularow, za ktore otrzymat zwrot kosztow.

§7.

W przypadku rozwigzania z pracownikiem umowy o prace (niezaleznie od trybu jej
rozwigzania), okulary korygujace wzrok przechodza na wtasnos$¢ pracownika.

Pracodawca:



WZOR

WNIOSEK
o zwrot kosztéw zakupu okularéw korygujacych wzrok
podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego

I. Dane dotyczace pracownika:

1. Imie i nazwisko

3. Zatgczniki:

- zaswiadczenie wystawione przez lekarza wykonujacego badanie okulistyczne w ramach
profilaktycznej opieki zdrowotnej

- faktura VAT / rachunek nr.......ccccccoeee. zdnia .o na kwote .......cccce.ee. .zt

(data i podpis pracownika)

II. Potwierdzenie:

Potwierdzam zlecenie wykonania badan okulistycznych oraz zasadno$¢ stosowania
okularéw korygujacych wzrok przy obstudze monitora ekranowego.

(data i podpis pracodawcy)



